
Heaks kiidetud  

Märjamaa vallavalitsuse 03.02.2021 istungil  

TEGEVUSKAVA 
 

 

 

Tegevusvaldkond 

 

 

HARIDUS, HUVITEGEVUS JA NOORSOOTÖÖ 

 

 

Eesmärk 1: Valla lasteaedade poolt pakutud alusharidus on vajadustest lähtuv, vastab kaasaja nõuetele, on valla ulatuses ühtlaselt hea ja 

vanemate poolt tunnustatud. Lasteaedade õpikeskkond on turvaline ja ajale vastav ning sellega on rahul nii lapsed, lapsevanemad kui ka lasteaia 

töötajad. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Vähem kui kolme rühmaga lasteaedades juhtimisstruktuuri lasteaed - 

(põhi)kool või lasteaed - lasteaed rakendamine. 

   x volikogu 

2.  Erivajadustega lastele alushariduse kättesaadavuse parandamine. x x x x haridusasutuste juhid, 

sotsiaalosakonna juhataja, 

haridusnõunik 

3.  Tööle asuvatele õpetajatele ja tugispetsialistidele motivatsioonipaketi 

loomine. 

 x x  haridusnõunik, haridusasutuste juhid, 

vallavalitsus 

4.  Lasteaedade arengukavade uuendamine. x x x x haridusasutuste juhid, haridusnõunik 

5.  Õpetajate ühtse tunnustussüsteemi väljatöötamine ning rakendamine. x x x x haridusasutuste juhid, haridusnõunik 

6.  Regulaarselt rahuloluküsitluste korraldamine lasteaia töötajate ja 

lastevanemate arvamuse väljaselgitamiseks. 

x x x x haridusasutuste juhid 

7.  Turvalise mängu- ja õppekeskkonna loomine. x x x x haridusasutuste juhid 

8.  Kaasaegsete ja turvaliste mänguväljakute rajamine, olemasolevatele 

mänguväljakutele ühise hooldusteenuse vajaduse kaardistamine ja 

mänguväljakutele hooldusteenuse hankimine. 

x x x x haridusasutuste juhid, haridusnõunik 

9.  Mööbli ja õppevahendite uuendamise ja hankimise vajaduste kaardistamine. x x x x haridusasutuste juhid 

10.  Valgustugevuse mõõdistamiste teostamine.    x haridusasutuste juhid 

11.  Tasandusrühmade loomine vastavalt vajadustele (sh valla keskusesse). 

 

 

x x x x haridusasutuste juhid, haridusnõunik 
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Eesmärk 2: Konkurentsivõimelise hariduse 1. kuni 12. klassini saab omandada kodulähedases valla koolis, valla koolide õpikeskkond vastab 

kaasaja nõuetele ja sellega on rahul nii õpilased, õpetajad kui vanemad. Vallas on selgelt eristuva suunaga tugev gümnaasium, kus jätkab 

õpinguid suurem osa põhikooli lõpetanud noortest. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Koolimööbli uuendamine igal aastal vähemalt neljas klassiruumis, kaks 

gümnaasiumis ja kaks väikestes koolides. 

x x x x haridusasutuste juhid 

 

2.  Piirkonna ühtse haridusruumi kujundamine ja koolivõrgu arengustrateegia 

väljatöötamine. 

x x   haridusnõunik, vallavalitsus 

3.  Koolivõrgu optimeerimine õpilaste arenguvajadusi ja sotsialiseerumise 

võimalusi arvestades. 

 x x  haridusnõunik, vallavalitsus 

4.  Märjamaa Gümnaasiumi jaoks mainekujunduskampaania väljatöötamine ja 

elluviimine. 

x x   Märjamaa Gümnaasiumi juhtkond 

5.  Töökasvatuse ja ühistöö juurutamine koolide tegevusse, tööpraktika 

korraldamine, koostöö arendamine Vana-Vigala Tehnika- ja 

Teeninduskooliga. 

x x x x haridusasutuste juhid 

6.  Koolide arengukavade uuendamine ja kaasajastamine. x x x x haridusasutuste juhid, haridusnõunik, 

vallavalitsus 

7.  Tööle asuvatele õpetajatele motivatsioonipaketi loomine.  x x  haridusnõunik, haridusasutuste juhid, 

vallavalitsus 

8.  Koolide õppekavasse kodukoha loo temaatika lisamine.  x x x haridusasutuste juhid 

9.  Õpetajate päeva tähistamine. x x x x haridusnõunik 

10.  Lasteaedade ja koolide külastamine ja valmisolekuga tutvumine uueks 

õppeaastaks. 

x x x x haridusnõunik, vallavalitsus 

 

Eesmärk 3: Märjamaa valla lastel on tagatud igakülgsed võimalused osaleda aktiivselt huvihariduses ja huvitegevustes. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Kooliealiste laste toetamine huviringides ja -koolides. x x x x kultuurinõunik, Märjamaa Valla 

Noortekeskuse juhataja, Märjamaa 

Muusika- ja Kunstikooli direktor 

2.  Huvitegevuse võimaluste laiendamine koostöös mittetulundusühingute ja x x x x kultuurinõunik, Märjamaa Valla 
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ettevõtjatega. Noortekeskuse juhataja 

3.  Ringijuhendajate tunnustuspaketi väljatöötamine. x x   kultuurinõunik, vallavalitsus 

4.  Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli kompetentsi ning õppekeskkonna 

kasutamine piirkonna huvitegevuse mitmekesistamiseks ja kutsevaliku 

suunamiseks organiseeritud ühistegevuse ja ühiste projektide raames. 

x x x x haridusnõunik, haridusasutuste juhid 

 

Eesmärk 4: Noorsootöö teenus on kättesaadav ja jätkusuutlik Märjamaa valla erinevate piirkondade noortele. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Noortetubade võrgustiku laiendamine ja koostöö tõhustamine Märjamaa 

valla erinevates piirkondades. 

x x x x Märjamaa Valla Noortekeskuse 

juhataja 

2.  Aktiivsete eestvedajate leidmine, motiveerimine ja tunnustamine. x x x x Märjamaa Valla Noortekeskuse 

juhataja, kultuurinõunik 

3.  Noorsootöö arendamine olemasolevate või asutatavate külaseltside baasil. x x x x Märjamaa Valla Noortekeskuse 

juhataja 

4.  Noorte omaalgatuse ja erinevate noorsootöö projektide toetamine. x x x x Märjamaa Valla Noortekeskuse 

juhataja, vallavalitsus 

5.  Noorsootöö tegevuskava koostamine ja jätkusuutlikkuse tagamine. x x x x Märjamaa Valla Noortekeskuse 

juhataja 

 

 

 

    

 

  

 

Tegevusvaldkond 

 

 

KULTUUR, SPORT, VABA AEG 

 

 

Eesmärk 1: Märjamaa vallas on mitmekesine raamatukoguteenus kättesaadav igale vallakodanikule, raamatukogu toetab oma tegevusega 

inimestes lugemisharjumiste kujunemist ja elukestvat õpet. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Kasutaja vajadustest lähtuv raamatukoguteenuse pakkumine ja arendamine 

ning raamatukogu võrgu vajaduspõhine optimeerimine. 

x x x x Märjamaa Valla Raamatukogu 

juhataja, kultuurinõunik, 

vallavalitsus 
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2.  Innovaatiliste ja teenuse tarbijat arvestavate lahenduste kasutamine. x x x x Märjamaa Valla Raamatukogu 

juhataja 

3.  Laste ja noorte lugemishuvi arendamine. x x x x Märjamaa Valla Raamatukogu 

töötajad, õpetajad 

4.  Paindlike lahtiolekuaegade tagamine. x x x x Märjamaa Valla Raamatukogu 

juhataja, vallavalitsus 

5.  Infovahetuse hoogustamine läbi aktiivse reklaami ning turunduse. x x x x Märjamaa Valla Raamatukogu 

juhataja, info- ja välissuhete 

spetsialist 

 

Eesmärk 2: Märjamaa vald on kohalike kultuuritraditsioonide ja kõrge vaimsusega atraktiivse elukeskkonnaga paikkond, kus on loodud soodsad 

võimalused ja tingimused vaba aja veetmiseks kõikidele vanusegruppidele. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Pärimuskultuuri säilitamine ja propageerimine ning erinevatele 

sihtgruppidele kultuurilise isetegevuse võimaluste pakkumine koostöös 

MTÜ-de ja erasektoriga. 

x x x x kultuurinõunik, Sillaotsa 

talumuuseum juhataja 

2.  Valla erinevate piirkondade kultuuriliste eripärade ja omanäolisuse 

säilitamine ja arendamine. 

x x x x kultuurinõunik, rahvamajade 

juhatajad 

3.  Märjamaa piirkonda tutvustavate suurürituste edasiarendamine, täiendavate 

ürituste toomine piirkonda, mille läbi saab vald laiemalt tuntuks. 

x x x x kultuurinõunik, rahvamajade 

juhatajad, info- ja välissuhete 

spetsialist 

4.  Valla ühtse kultuuri- ja spordisündmuste kalendri koostamine. x x x x kultuurinõunik, haridusnõunik, info- 

ja välissuhete spetsialist 

5.  Valla ja külade katusorganisatsioonide jätkusuutliku koostöö korraldamine, 

pideva infovahetuse tagamine vallavalitsuse ja külavanemate vahel. 

x x x x arendusspetsialist 

6.  Projektipõhiste investeeringute teostamine vaba aja veetmise, 

pärimuskultuuri ning üldist kultuurielu rikastavatesse rajatistesse ja 

vahenditesse. 

x x x x abivallavanem, kultuurinõunik, 

arendusspetsialist 

 

Eesmärk 3: Muuseumi väljaehitamine aastaringselt kasutatava kogukonnakeskuse (vaba aja veetmine, erinevad üritused, elukestev õpe), 

haridusasutuse (muuseumitunnid muuseumi ruumides ning territooriumil) ja rahvusvahelise turismiobjektina. 
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Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Muuseumiteenuste jätkuv arendamine (ettekanded, konsultatsioonid, 

nõustamine, ekskursioonid, muuseumitunnid, näitused jne). 

x x x x Sillaotsa talumuuseumi juhataja 

2.  Koostöö arendamine kogukonna ja teiste vallaasutustega, samuti 

haridusasutuste ja teiste muuseumitega väljaspool valda. 

x x x x Sillaotsa talumuuseumi juhataja 

3.  Muuseumitöötajate konkurentsivõime toetamine läbi koolituste, seminaride, 

ekskursioonide, konverentside jne. 

x x x x Sillaotsa talumuuseumi juhataja 

4.  Kaasaegsete WC-de ehitamine.   x x Sillaotsa talumuuseumi juhataja, 

abivallavanem, ehitusinsener 

 

Eesmärk 4: Märjamaa vald on tervislike eluviisidega aktiivne kogukond, kus spordi- ja liikumisharrastusteks on loodud kõik kaasaegsed 

tingimused, mis on juhitud ning suunatud kvalifitseeritud, asjatundlike ja motiveeritud treenerite ning juhendajate poolt. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Olemasolevate spordihoonete ja spordiväljakute korrastamine ja arendamine 

koostöös era- ja mittetulundussektoriga. 

x x x x hallatavate asutuste juhid, SA 

Märjamaa Valla Spordikeskuse 

juhatuse liige 

2.  Järta tervisespordikeskuse arendamine ja turundamine (liitumine 

https://terviserajad.ee/ ). 

x x x x SA Märjamaa Valla Spordikeskuse 

juhatuse liige 

3.  Koostöövõrgustiku loomine valla spordiinimeste vahel. x x x x vallavalitsus, kultuurinõunik, 

spordikomisjon 

4.  Valla ühtse spordiportaali loomine, spordiinfo pidev jagamine ja 

turundamine. 

x x x x kultuurinõunik, info- ja välissuhete 

spetsialist 

5.  Uute sportimisvõimaluste loomine (instruktoriga ujumise ring, 

vesiaeroobika, liikumissarjad täiskasvanutele jms). 

x x x x Märjamaa ujula juhataja, SA 

Märjamaa Valla Spordikeskuse 

juhatuse liige 

6.  Sportimiseks ja vaba aja veetmiseks vajaliku taristu laiendamine, 

projektipõhised investeeringud vaba aja veetmise vahenditesse 

(spordiplatside võrgud, korvid, väravad, vabaõhu trenažöörid jms). 

x x x x hallatavad asutuste juhid, 

arendusspetsialist 

7.  Vana-Vigala staadioni maa-ala kasutamise ja arendamise perspektiivide 

väljaselgitamine (elementaarne staadionihoone või katusealune, WC-d, 

väravad, kuulitõukesektor, kaugushüppekast). 

   x abivallavanem 

8.  Vana-Vigala kergliiklustee ehitus x    Osavallavanem 

https://terviserajad.ee/
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9.  Vana-Vigala PK spordihoone fassaadi soojustamine ja avatäidete vahetus x    ehitusnõunik 
 
 
 

 

Tegevusvaldkond 

 

 

SOTSIAALHOOLEKANNE JA TERVISHOID 

 

 

Eesmärk 1: Märjamaa vallas on välja arendatud abivajajate vajadustele vastav sotsiaalhoolekandelise abi andmise süsteem, mis toetab elanike 

iseseisvust, toimetulekut ja tervist ning tagab abivajajatele paindlikud, inimese vajadustest lähtuvad tugiteenused ja toetused. Märjamaa vallas 

on loodud lapse vajadustele vastav elukeskkond, tagatud on erivajadustega laste varajane märkamine ning nende arenguvajaduste toetamine 

ja perede nõustamine. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Sotsiaalteenuste kvaliteeditagamise süsteemi loomine ja rakendamine. x x x x sotsiaalosakonna juhataja 

2.  Sotsiaaltöötajatele (sh lastekaitsespetsialistid ja teised sotsiaalhoolekande 

valdkonnas töötavad spetsialistid) töönõustamise ja supervisiooni 

saamiseks (läbipõlemise vältimiseks, üksteise jõustamiseks, tööjõuressursi 

säilitamiseks). 

x x x x sotsiaalosakonna juhataja 

3.  Teenuste ja toetuste kohta valla kodulehel avaldatava info kättesaadavuse 

parandamine, info jagamise võimaluste laiendamine. 

x x x x sotsiaalosakonna juhataja,  info- ja 

välissuhete spetsialist 

4.  Valdkonnaülese koostöö arendamine sidusvaldkondade spetsialiste 

koondavate töögruppide (meditsiin, haridus, õigus- ja korrakaitse, 

tööhõive, hoolekanne jt) vahel. 

x x x x sotsiaalosakonna juhataja, 

haridusnõunik 

5.  Varajase sekkumis- ja reageerimissüsteemi arendamine abivajavate (sh 

hädaohus oleva) laste märkamiseks ja abistamiseks. 

x x x x sotsiaalosakonna juhataja , 

lastekaitsespetsialistid 

6.  Arenguliste erivajadustega laste varajase märkamise süsteemi loomine. x x x x sotsiaalosakonna juhataja, 

haridusnõunik 

7.  Tugiteenuste osutamise süsteemi väljatöötamine, nt tugiteenuste keskuse 

loomine (eripedagoog, logopeed, psühholoog, sotsiaalpedagoog jt). 

  x x vallavalitsus, sotsiaalosakonna 

juhataja, haridusnõunik 

8.  Lastekaitse korralduse tõhustamine ja kaasajastamine, lastele suunatud 

toetavate teenuste arendamine. 

x x x x sotsiaalosakonna juhataja, 

lastekaitsespetsialistid 
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9.  Vanemlikke oskusi arendavate programmide ja teenuste kättesaadavuse 

võimaldamine. 

  x x sotsiaalosakonna juhataja , 

lastekaitsespetsialistid, 

haridusasutuste juhid 

10.  Sotsiaalteenuste arendamine, sihtrühmadele suunatud toetavate teenuste 

kvaliteedi ning kättesaadavuse arendamine. 

x x x x sotsiaalosakonna juhataja 

11.  Puudega noortele päevahoiu ja igapäevaelu toetava teenuse 

väljaarendamine. 

   x sotsiaalosakonna juhataja, 

vallavalitsus 

 

Eesmärk 2: Vallas on kvaliteetne arstiabi kõikidele elanikele kättesaadav, elanikud väärtustavad tervislikke eluviise. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Märjamaa valla terviseprofiili ühtlustamine ja uuendamine. x x x x kultuurinõunik, Märjamaa valla 

tervisenõukogu 

2.  Tervisedenduslike tegevuste läbiviimine ja tervislike eluviiside 

propageerimine koostöös haridus-, kultuuri- ja spordiasutuste ning 

kodanikuühendustega. 

x x x x kultuurinõunik, hallatavad asutused, 

SA Märjamaa Spordikeskus 

3.  Aktiivne osalemine erinevates tervisedenduslikes programmides ja 

kampaaniates. 

x x x x hallatavad asutused 

 
 
 

 

Tegevusvaldkond 

 

 

TEHNILINE INFRASTRUKTUUR 

 

Eesmärk 1: Märjamaa valla kaugküttepiirkondades on kaasaegne taastuvenergiat kasutav soojusenergiavõrk ning Märjamaa valla asutuste 

lokaalkatlamajad on üle viidud taastuvenergia tarbimisele või optimaalsemale kütteliigile. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Orgita küla kaugküttepiirkonna üleviimine kaasaegsele tasemele. x x x  ettevõtja, haldusosakonna juhataja 

2.  Märjamaa valla hallatavate asutuste lokaalkatlamajade üleviimine 

taastuvenergia tarbimisele või optimaalsemale kütteliigile. 
x x x x hallatavate asutuste juhid, 

haldusosakonna juhataja, 
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ehitusinsener 

 

Eesmärk 2: Märjamaa valla teed on korras ja hooldatud, elanikele, ettevõtjatele ja külalistele on tagatud turvalised liiklemistingimused kogu 

valla territooriumil. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Valla teehoiukava koostamine (2021). x    teedespetsialist, vallavalitsus 

2.  Teede inventariseerimine ja teeregistri korrastamine koostöös 

Transpordiametiga. 

x x x x teedespetsialist 

3.  Teekatete märgistamine ja teede nimesiltide ning 

liikluskorraldusvahendite korrastamine ja täiendamine. 

x x x x teedespetsialist, haldusosakonna 

juhataja 

4.  Kergliiklusteede väljaehitamine. x x x x teedespetsialist, ehitusinsener, 

planeerimise ja maakorralduse 

spetsialist 

5.  Jalakäijatele turvalise teeületuse lahenduste väljatöötamine 

riigimaanteedel asuvate autobussipeatuste piirkonnas (kiirusepiirangud, 

ülekäigukohtade valgustamine, mitmetasandiline teeületus jne). 

x x x x haldusosakonna juhataja,  

teedespetsialist 

6.  Võimaluste leidmine teede investeeringute mahu suurendamiseks. x x x x abivallavanem, rahandusosakonna 

juhataja, teedespetsialist, 

vallavalitsus 

7.  Mustkattega teede osakaalu suurendamine, teede ja tänavate 

rekonstrueerimine. 

x x x x abivallavanem, teedespetsialist, 

vallavalitsus 

8.  Avaliku kasutusega erateedel isikliku kasutusõiguse lepingute sõlmimine, 

Märjamaa valla kasuks sundvalduste seadmine või teede valla omandisse 

võtmine. 

x x x x teedespetsialist, õigusnõunik 

9.  Valla teede kasutamise korra väljatöötamine ja rakendamine. x x x x abivallavanem, teedespetsialist  

 

Eesmärk 3: Märjamaa valla tänavavalgustus on kaasajastatu ja säästlik ning kõik suuremad keskused ja kompaktse asustusega alad on 

tänavavalgustusega varustatud. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Märjamaa valla tänavavalgustuse arendamise kava koostamine ja 

täiendavat tänavavalgustust vajavate piirkondade kaardistamine. 

x    haldusosakonna juhataja 
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2.  Tänavavalgustuse renoveerimisprojekti koostamine.  x x  haldusosakonna juhataja 

3.  Olemasolevate valgustite välja vahetamine LED laternate vastu. x x x x haldusosakonna juhataja 

4.  Tänavavalgustuse toite viimine maakaablisse, et suurendada 

ilmastikukindlus ja vähendada elektrikadu. 

x x x x haldusosakonna juhataja 

5.  Tänavavalgustuse targa juhtimissüsteemi kasutusele võtmine.   x x haldusosakonna juhataja 

6.  Tänavavalgustuse hoolduse ja arendamise täisteenuse sisse ostmine.  x x x x haldusosakonna juhataja 

7.  Bussiootepaviljonidega varustatud bussipeatuste valgustamine, lokaalsete 

päikeseenergial töötavate valgustite kasutusele võtmise kaalumine. 

x x x x haldusosakonna juhataja 

 

Eesmärk 4: Valla kõikides piirkondades on nõuetele vastavad veevarustuse- ja kanalisatsioonisüsteemid, tagatud on tuletõrjevee vajadus ning 

sademevee ärajuhtimine. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Ühisveevärgi- ja kanalisatsiooni arendamise kavade uuendamine ja 

ühtlustamine. 

x   x abivallavanem, 

keskkonnaspetsialist 

2.  Hajaasustuse veeprogrammis osalemise jätkamine ja rahastamine. x x x x Arendusspetsialist, vallavalitsus 

3.  Lokaalsete reoveesüsteemide korrasoleku kontrollimine. x x x x keskkonnaspetsialist, 

järelevalvespetsialist 

4.  Elanike nõustamine, motiveerimine ja võimalusel toetamine ühisveevärgi 

ja -kanalisatsiooniga liitumisel ning vajadusel lokaalsete lahenduste 

väljaselgitamisel. 

x x x x keskkonnaspetsialist, 

järelevalvespetsialist 

 
 
 
 

 

Tegevusvaldkond 

 

 

KESKKOND JA MAAKASUTUS 

 

Eesmärk 1: Vallas on jäätmemajandus korraldatud keskkonnasõbralikult ning vallaelanikud on keskkonnateadlikud, toimub jäätmete liigiti 

kogumine. 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Pakendikonteinerite võrgustiku tihendamine. x x x x keskkonnaspetsialist 
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2.  Riidepunkti konteinerite paigaldamine tiheasustatud piirkondadesse. x x   keskkonnaspetsialist 

3.  Tänavaprügikastide võrgustiku korrastamine ja uuendamine. x x x x haldusosakonna juhataja 

4.  Keskkonnateadlikkuse tõstmine ja teavitustöö korraldamine koostöös 

valla lasteasutuste ja kodanikuühendustega. 

x x x x keskkonnaspetsialist, hallatavate 

asutuste juhid 

5.  Jäätmekava uuendamine ja kaasajastamine.  x x  abivallavanem, keskkonnaspetsialist 

6.  Märjamaa jäätmejaama tegevuse laiendamine ja ümberasumine Orgitale. x x x  abivallavanem, keskkonnaspetsialist, 

ehitusinsener 

 

Eesmärk 2: Märjamaa vallas on puhas looduskeskkond, elanikud on keskkonnateadlikud, loodusvarade kasutamine toimub säästlikult. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Elanike keskkonnateadlikkuse tõstmine läbi teavitustöö, teabepäevade ja 

sündmuste korraldamise. 

x x x x keskkonnaspetsialist 

2.  Vee-, õhu- ja mürasaaste allikate kaardistamine ja riskide hindamine 

üldplaneeringu koostamise käigus. 

x x   abivallavanem, keskkonnaspetsialist, 

planeerimise ja maakorralduse 

spetsialist 

 

Eesmärk 3: Märjamaa valla arengu suunamiseks on vajalik koostada uus kogu valda hõlmav üldplaneering, mis on kooskõlas strateegiliste 

dokumentidega ning arvestab muutunud keskkonna ja elanikkonna nõudmistega. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Üldplaneeringu koostamine. x x x  abivallavanem, planeerimise ja 

maakorralduse spetsialist 

 

Eesmärk 4: Märjamaa valla territoorium on heakorrastatud, maaomanikud majandavad oma kinnistuid heaperemehelikult ja arvestavad 

naabritega. 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Avalikus kasutuses olevate haljas- ja puhkealade aluse maa 

munitsipaliseerimine, parkide väljaarendamine sh mõisapargid. 

x x x x osavallavanem, planeerimise ja 

maakorralduse spetsialist, 

keskkonnaspetsialist 

2.  Lagunenud ehitiste kaardistamine. x x x x ehitusspetsialist, ehitusnõunik 

3.  Märjamaa keskväljaku ideekonkursi korraldamine.   x  abivallavanem, planeerimise ja 
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maakorralduse spetsialist 

4.  Jõgede ja tiikide puhastamine ning avalike supluskohtade loomine 

(prügikastide ja muu vajalikuga). 

 x x  keskkonnaspetsialist, planeerimise ja 

maakorralduse spetsialist 

5.  Vana-Vigala hirvepargi korrastamine  x    osavallavalitsus 

6.  Vana-Vigala küla Hiieoru maa-ala korrastamine koostöös MTÜ-ga 

Folklooriselts Kiitsharakad. 

x    osavallavalitsus 

 
 
 

 

Tegevusvaldkond 

 

 

ETTEVÕTLUS 

 

 

Eesmärk 1: Märjamaal on atraktiivsed ettevõtluspiirkonnad ning ettevõtlikud inimesed tagavad kõrge tööhõive ja tasuvad töökohad 

piirkonnas. 

 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Koostöö ja infovahetus ettevõtjatega, regulaarsete kohtumiste 

korraldamine. 

x x x x abivallavanem  

2.  Koostöö erasektoriga ettevõtlusalade arendamisel (Orgita ettevõtlusala) ja 

olemasolevate ettevõtluspiirkondade infrastruktuuride parendamisel. 

x x x x abivallavanem, planeerimise ja 

maakorralduse spetsialist, 

teedespetsialist, arendusspetsialist 

3.  Koostöö arendamine Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli, Märjamaa 

Gümnaasiumi ja ettevõtjate vahel. 

x x x x haridusasutuse juhid, haridusnõunik 

4.  Riigi poolt loodud kohalike omavalitsuste toetusmeetme toetamine 

ettevõtluse edendamiseks. 

x x x x vallavalitsus 

 

Eesmärk 2: Märjamaa vald on populaarne turismisihtkoht, turismipotentsiaal on hästi ära kasutatud ning turismiasjalised teevad omavahel 

koostööd. Välja on arendatud mitmekesised turismiteenused ja -tooted erineva huvi ning võimalustega inimestele. 

Jrk. 

nr 

Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Märjamaa valla turismikontseptsiooni väljatöötamine.  x x  kultuurinõunik, info- ja välissuhete 

spetsialist 

2.  Ühtse Märjamaa sümboolika, tunnuslause ja logo väärtustamine ja x x x x info- ja välissuhete spetsialist 
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turundamine. 

3.  Valla turismisihtkohtade ja –väärtuste kaardistamine. x x x x kultuurinõunik, info- ja välissuhete 

spetsialist 

4.  Infomaterjalide koostamine ja levitamine, kasutades erinevaid 

meediakanaleid. 

x x x x Info- ja välissuhete spetsialist 

 
 
 

 

Tegevusvaldkond 

 

ÜHISTRANSPORT 

 

 

Eesmärk 1: Ühistranspordi võrk on inimeste vajadusi arvestav, mugav ja turvaline liikumisvõimalus. 

 

Jrk. nr Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Koostöö tegemine teiste kohaliku omavalitsuse üksuste, Põhja-Eesti 

ÜTK-ga ja riigiga Raplamaa ühistranspordi arendamisel, liinivõrgu 

kujundamisel ning bussiliikluse sidustamisel. 

x x x x abivallavanem 

2.  Ühistranspordi küsimuste arvestamine planeeringute protsessis, teede, 

kergliiklusteede ja parklate ehitusel. 

x x x x abivallavanem 

3.  Valla rahva huvide kaitsmine läbirääkimistel Transpordiametiga. x x x x abivallavanem, haldusosakonna 

juhataja 

4.  Tasuta vallasisese bussiliikluse võimaluste edasi arendamine.    x abivallavanem 

5.  Tallinna ja Pärnu vahelise bussiliikluse suunamisel läbi Märjamaa alevi 

kaasa rääkimine koostöös Transpordiametiga. 

x    abivallavanem 

6.  Kaug- ja maakonnaliinide graafikute parem ühildamine. x x x x abivallavanem 

7.  Õpilastranspordi optimeerimine. x x x x vallavalitsus, haridusnõunik 

8.  Pikemas perspektiivis keskenduda hajaasustuses vajaduspõhise 

transpordi juurutamisele. 

  x x abivallavanem 

 

 

 

Tegevusvaldkond VALLA JUHTIMINE, KOOSTÖÖ JA AVALIK KORD 
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Eesmärk 1: Vallas toimib strateegiline, avatud ja kogukonda kaasava juhtimismudel. 

 

Jrk. nr Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Kaasava eelarve põhimõtete rakendamine. x x x x arendusspetsialist 

2.  Valla keskusesse keskväljaku rajamine.    x abivallavanem 

3.  Märjamaa valla administratiivhoone rekonstrueerimine. x x x x Vallavalitsus, haldusosakonna 

juhataja 

4.  Valla hallatavate asutuste ja sidusettevõtete tegevuse ülevaatamine ja 

optimeerimine. 

 x x  vallavalitsus, volikogu 

5.  Valla kasutuses ja halduses oleva vara inventeerimine, sh seisukorra ja 

vajaduse analüüs ning remondivajaduse hindamine. 

x x x x ehitusinsener, haldusosakonna 

juhataja, rahandusosakonna juhataja 

6.  Uute infotehnoloogiliste lahenduste kasutuselevõtt, paberivaba 

dokumendihalduse ja e-teenuste arendamine. 

x x x x IT-spetsialist, vallasekretär, info- ja 

välissuhete spetsialist 

7.  Märjamaa valla eelarve planeerimise ja seire tarkvara soetamine ja 

rakendamine 

x    rahandusosakonna juhataja 

8.  Märjamaa Nädalalehe väljaandmine ja jätkusuutlikkuse tagamine. x x x x Märjamaa Nädalalehe toimetaja, 

vallavalitsus 

9.  Koostöö arendamine naaberomavalitsustega avalike teenuste 

korraldamisel ning infrastruktuuri arendamisel. 

x x x x vallavalitsus 

10.  Koostöö arendamine riigiasutustega infrastruktuuri arendamisel ning 

omavalitsuste üleste teenuste korraldamisel ja finantseerimisel. 

x x x x vallavalitsus 

11.  Koostöö arendamine kolmanda sektori ja erasektoriga teenuste 

korraldamisel ja infrastruktuuri arendamisel. 

x x x x vallavalitsus 

12.  Osalemine maakondliku omavalitsusliidu ja üleriigilise omavalitsusliidu 

töös. 

x x x x vallavolikogu, vallavalitsus 

13.  Välissuhtluse toetamine ja arendamine, osalemine rahvusvahelistes 

koostööprojektides. 

x x x x vallavolikogu, vallavalitsus, info- ja 

välissuhete spetsialist 

14.  Elanike rahulolu-uuringu korraldamine avalike teenuste kättesaadavuse 

ja kvaliteedi hindamiseks. 

x x x x vallavalitsus 

 

Eesmärk 2: Lähtuvalt vastastikusest huvist tehakse koostööd kõigi Eesti omavalitsustega. 

 

Jrk. nr Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 



14 

 

ametiisik 

1.  Omavalitsuste ühiste huvide kaitsmine läbirääkimistel riigi 

keskvalitsuse ja -asutustega solidaarsuse printsiibil. 

x x x x vallavolikogu, vallavalitsus 

2.  Osade ülesannete delegeerimine ja teostamine läbi Raplamaa 

Omavalitsusete Liidu. 

x x x x vallavolikogu 

3.  Vastastiku kasulikes tegevustes koostöö korraldamine teiste 

omavalitsustega. 

 

x x x x vallavalitsus 

 

Eesmärk 3: Märjamaa vallas on turvaline elada, toimib koostöö politsei, päästeameti, kaitseliidu ja teiste vabatahtlike organisatsioonide vahel. 

Jrk. nr Tegevus 2021 2022 2023 2024 Vastutav organisatsioon või 

ametiisik 

1.  Maakondlikus kriisikomisjonis osalemine. x x x x vallavanem, haldusosakonna juhataja 

2.  Avaliku korra ja turvalisuse tagamine. x x x x vallavalitsus 

3.  Elanikkonna teadlikkuse tõstmine ja ennetustöö. x x x x vallavalitsus 

4.  Valvekaamerate võrgustiku laiendamine hallatavate asutuste 

territooriumitel ja piirkondade keskustes, valvekaamerate operatiivse 

jälgimissüsteemi loomine. 

 x x x IT-spetsialist, hallatavate asutuste 

juhid, haldusosakonna juhataja 

 


